Requéte adressée au Centre de services du DETEC pour une
mobilité innovatrice et durable de mars 2009

Projet

Gestion de la mobilité innovative en
entreprises et administration

Idée

Le cours s’étire en 6 jours sur le long de 4 mois pour garantir le transfert, entre chaque module, du
savoir du cours dans la pratique professionnelle des participants. L'échange des expériences est une
part importante. Les intervenants sont des spécialistes et offrent un coaching pour les participants.
Avec le cours sanu initialise environ 13 projets favorisant la mobilité douce. Chaque projet définit des
mesures concrétes et innovantes pour la réalisation dans la pratique. Par exemples : Concept pour un
systéme de vélos professionnels, influencer la mobilité des jeunes, stratégie de communication pour
une région etc.

Objectifs

Le but de ce cours est d’initier et de lancer plusieurs projets (le développement durable et la mobilité
combinée, la santé, la sécurité et I'efficience) innovants dans I'environnement professionnel des
participants et de les accompagner dans la mise en ceuvre. C’est ainsi que on arrivera a une mobilité
plus douce et diversifiée dans des entreprises, des administrations, des organisations et des régions.
Avec des informations de base on crée un langage commun sur lequel les participants planifient et
réalisent leurs projets en considérant un coaching des spécialistes/experts.

Résultats escomptés

Chaque participant améne son propre cas/projet et se référe au savoir transféré dans le cours pour
développer le concept et accélérer la réalisation. Les participants regoivent un certificat de
compétence acquises durant le cours et des recommandations comment continuer avec leurs projets.

Contact

sanu | formation pour le développement durable
Nadine Minger

Rue Dufour 18

2500 Bienne

Tél. 032 322 14 33

Email: nmuenger@sanu.ch

Bern, juin 2009


mailto:nmuenger@sanu.ch

